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Vicerrectorado d= Politics

Institucional y Planificacion
Areade Coordinacidn y Proyectos

MAPA SITUACION DE PARTIDA

PROBELEMA A SOLUCHD MAR

DBEJETIVD
udndo sshrem os

gus h=maos termingdo

" Publicacion de una Gusia de doc umentos ad-
mminiistrativos, con un Repositorio de ejem -

plos y buenas practicas.

. Publicacion de un Inventario de aplicaciones
informnaticas
" Adapracion de documentos por partes d= hs

dstimts wikdades admanisratvas

Inexistencia de una imagen tnica de dooumentos que saben de b DGR

da= wahs_

Documentos administratives que no cumplen con requis itos legales

Por desoon ocETeEn T,

Informacion adm inistrativa exhauwstiva y poce homo genea
Ausenciz de canabes =smhles de informacion adminEtratve, @ADT FMIErMa COMD SXDErna

Cuplicacion de esfuerzos en kb generacon de dotumentos administratvos

NOMBRE PROYECTO:

HOMOGENEIZACION

EQUIPO

- Oficina de Froteccicn de Datos

- Oficina de Gesticn de b Comunicacion

- | representante centros-acad Emicos
L | pede de servicio
L | represenmnte EIF

- Oficmnia de Sofowars lore
- Zacretaria Seneral

- Servicios Juridicos [consulba)

Gran cantidad de documentos. Difioulmdes d= bos usuarios para conocer documentos a utlimr. Desacoualmacion

Inexistencia de un inventario de aplicaciones informaticas [moemas-sxiernas). Mo se aprovechan smergas

EEMEFICIO A OBTENER

magen UG
" Faciliar b cumplimentacion de tramites y documentos
» Mejorar grantas g

- Aprovechar simergas y busnas practoas

- Reducir esfusrzos en k produccion de documentos

" Mejorar canales de miormacion y fclior b aowaiz-
cign de pagmas web.

ADMINISTRATIVA

PLATC

“er Empas

i B

ETAPAS

Recogida y andlisis de informacion (marzo-junic 2020)

Creacion Grupe de trabajo (septiembre 20207

Ehboracion de criterios comunes (octubre -diciembre 20207

Feriodo de consubz 2 resporsables de unidades adminstratvas (enero - febrero 20200
Publicacion Gum y Repositorio (marze 2020

Adaprcion progresiva de documentos & misrmacon administrathva (marze 2020- marzoe 2021
Sepuimiento d= b aphccon d= B Gun (anual)

OBSTACULDS
" Encrme cantidad de documenmcion producida
- Heterogenadad de bk actvidad universiara
- Adaprcion a k tramitcion electronica de procedimien-
oS

" Emtorno cambante. Raquisitos

Facha =laboracian:
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GRUPO DE TRABAJO

GRUPOS DE TRABAJO POR

COMPONENTES:

GENERAL

PROCESO/SERVICIO

1. Documentacion
(Convocatorias,

solicitudes ’ gg'&fmgss . PROPUESTA
2. Cronogramas (F ‘o | , CRITERIOS
3. Aplicaciones ormato, ienguaje, COMUNES
requisitos legales, . ADAPTACION

usabilidad,...)

I INVENTARIO

GUIA DE MODELOS APLICACIONES
DOCUMENTOS REPOSITORIO
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2. CRITERIOS COMUNES
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« ;:DOCUMENTOS, CUALES?

« BUENAS PRACTICAS

v' INTERNAS
v" OTRAS ADMINISTRACIONES

FORMULARIOS DE
SOLICITUD DE CENTROS

MANUAL DE
DOCUMENTACIO

ACADEMICOS ADMINISTRATIVA

Academia Valenciana de
la Lengua (2016)

“§G> UNIVERSIDAD
. 5 : DEGRANADA




UNIVERSIDAD
DE GRANADA



